KOORDINATOR A ODBORNY PORADCA

Hladame posilu do timu pre projekty v oblasti socialnej
inkluzie a zlepSovania pristupu neaktivnych oséb

k zamestnaniu. Hlavnou pracovnou napliou su aktivity
zamerané na koordinaciu zamestnancov, praca

so znevyhodnenymi uchadza¢mina trhu prace a realizacia
projektovych uloh a aktivit.

Miesto prace:
Banskobystricky kraj, Kosicky kraj, PreSovsky kraj

Druh pracovného pomeru:
trvaly pracovny pomer na dobu urcitu

Termin nastupu:
jul/august 2022

Mzdové podmienky (brutto):
od 1100 eur/mesiac

Poziadavky pre zaradenie do vyberového procesu:

Vzdelanie v oblasti:
ukoncené minimalne vysokoskolské
vzdelanie 1. stupna
nadstavboveé a vyssie odborné vzdelanie - vyhodou
vyhodou je Studijny odbor socialna praca, pedagogika,
socialne sluzby a poradenstvo, verejna sprava, [udske
zdroje alebo manazment

Jazykové znalosti:
znalost'slovenského jazyka
znalost' romskeho jazyka - vyhodou
znalost'anglického jazyka - vyhodou

Skusenosti:
3 roky praxe so znevyhodnenymi alebo zranitelnymi
osobami, ak uchadza¢ dokongil VS I. stuperi vzdelania
v spominanych oboroch
1rok praxe so znevyhodnenymi alebo zranitelnymi
osobami, ak uchadza¢ dokongil VS II. stupefi vzdelania
v spominanych oboroch

€o o¢akavame:
motivacia k praci s obyvatelmi socialne
vyluc¢enych komunit
ochota cestovat'v ramci pridelenych lokalit (v oblasti,
v ktorych realizujeme projekty)
spolahlivost, samostatnost, disciplinovanost,
déveryhodnost a zodpovednostu
prijemné vystupovanie a dobré komunikacné
zru¢nosti
schopnost'vykonavat svoje ulohy na zaklade vlastnej
vnutornej motivacie

Vyhodu vidime, ak:

. je uchadzac/uchadzacka aktivny vodic
ma zaujem a aktivny pristup
ma prax s pracou so znevyhodnenymi skupinami
obyvatelstva a orientuje sa v témach zamestnanosti
a socialnej inkluzie

€o pontikame:
byt sucastou aktivit, ktoré maju zmysel a prinasaju
vysledky
prijemny a vnimavy kolektiv
vzdelavanie a podporu
pohyblivy pracovny Cas

Napln prace:
priprava, realizacia a koordinacia ¢innosti spojenych
s koordinaciou projektovych aktivit a uloh
pravidelné cestovanie v ramci spadovej oblasti
do projektovych lokalit
zabezpecenie komunikacie a spoluprace medzi clenmi
timu, reprezentantmi samosprav, pomahajucimi
profesiami a dalSimi relevantnymi aktérmi
vykonava ¢innostiv oblasti zamestnanosti, ludskych
zdrojov, osobnostného rozvoja, motivovania
ludi kariérneho rastu, socialnej ¢innosti
vedenie administrativy a dokumentacie (projektova
dokumentacia, prezencneé listiny, vykazy, spravy)

V pripade zaujmu, prosime, zaélite svoju Ziadost’
o zaradenie do vyberového konania a
zivotopis, pripadne referencie a odporucania,
do 13. jula 2022 na e -mailinfo@acec.sk

s predmetom emailu: ,KOORDINATOR"

Vasu ziadost starostlivo posudime. Kontaktovat budeme len
uchadzacov, ktori budu pozvani na vyberoveé konanie. Miesto
vyberového konania bude podla dohody v Spisskej Novej

Vsi alebo v Bratislave. Termin vyberoveého konania vopred
telefonicky oznamime.

Kontakt:
Tomas Ondacka
projektovy manazér
Email: info@acec.sk
Tel. kontakt: 0948 718 571

Pozn. PredloZenim svojej Ziadosti suhlasite so spracovanim poskytnutych
osobnych udajov pre ucely predmetného vyberového konania a s uchovanim
poskytnutych udajov pre ucely kontaktovania s informdciou o buducich
otvorenych poziciach na obdobie 3 rokov.

Association
Culture
Education
Communication

Asocidcia pre kulturu, vzdeldvanie a komunikaciu (ACEC), Hurbanovo ndm. 5, 811 03 Bratislava | www.acec.sk




